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CONVENIO DE COLABORACION TRIPARTITA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS, EN LO SUCESIVO "LA UNACH",
REPRESENTADA POR EL RECTOR, DR. OSWALDO CHACON ROJAS, Y, POR LA
OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE CHIAPAS, EN LO CONTINUO “DIF CHIAPAS”, REPRESENTADA POR LA
DIRECTORA GENERAL, MTRA. ANA ISABEL GRANDA GONZALEZ, Y LA
SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO EN LO CONITINUO “SEyT",
REPRESENTADA POR EL SECRETARIO, LIC. LUIS PEDRERO GONZALEZ, Y
CUANDO SEAN REFERIDOS CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN COMO “LAS
PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. Declara “LA UNACH", a través de su representante, que:

I.1. De conformidad con el articulo 3 (tres) de su Ley Organica, es un
organismo auténomo descentralizado, reconocido constitucionalmente, de
interés pUblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, al servicio de
los intereses de la Nacién, del Estado y de la comunidad universitaria,
creado ante la necesidad de contar con una institucion rectora de la vida
académica en la Entidad, mediante Decreto nimero noventa y ocho (98).
de fecha veintiocho (28) de septiembre de mil novecientos setenta y cuatro
(1974), expedido por la Quincuagésima Segunda Legislatura Constitucional
del Estado Libre y Soberano de Chiapas, publicado en el Periddico Oficial
nUmero 43 (cuarenta y tres), de fecha veintitrés (23) de octubre del mismo
ano.

1.2. Conforme al numeral 4 (cuairo) de su precitada Ley Organica, fiene por
objeto incidir en el desarrollo de Chlopos y de la nacién, particularmente de
la region sur-sureste del pais asi como de Centroamérica, a través de la
ensefanza de la educacién superior, de la investigacion, de la construccion,
extension y socializacién del conocimiento y la cultura, por medio de i
formacién y actualizacion de técnicos, profesionistas, profesores
investigadores con compromiso social que permita coadyuvar en eI
desarrollo social, econdmico, politico y cultural.

1.3. La personalidad juridica para suscribir el presente instrumento y la

representacion legal, en términos del numeral 14 (dieciséis) de su vigente
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Ley Orgdnica, recae en el Rector, Dr. Oswaldo Chacédn Rojas, con
nombramiento otorgado por la Honorable Junta de Gobierno de la
Universidad Autonoma de Chiapas, el dia seis (6) del mes de diciembre del
ano dos mil veinticuatro (2024), con efectos a partir de ese mismo dia.

1.4. Para los fines y efectos legales que deriven de este acuerdo, senala
como su domicilio el ubicado en Boulevard Dr. Belisario Dominguez,
kilometro 1081 sin nUmero, Edificio de Rectoria, Colina Universitaria, Colonia
Teran, cdédigo postal numero 29050, en la ciudad de Tuxitla Gutiérrez,
Chiapas.

Il. Declara el “DIF CHIAPAS” a través de su representante, que:

ll.1. Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal
con personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante decreto no.
209, publicado en el periddico oficial del Estado de Chiapas, no. 34, de
fecha 27 de junio de 2007, que tiene como objefo fundamental, fomentar el
bienestar familiar y promover el desarrollo de la comunidad, asi como,
proporcionar atenciéon a grupos vulnerables y ejecutar acciones tendentes
a la proteccién y desarrollo de los mismos, en el marco de la infegracion y
fortalecimiento del ndcleo familiar.

II.2. La Mira. Ana Isabel Granda Gonzdlez, cuenta con la personalidad
juridica para representar en este acto al Sistema para el Desarrolio Integral
de la Familia del Estado de Chiapas, en su cardcter de Directora General,
como lo acredita el nombramiento otorgado a su favor por el Dr. Oscar
Eduardo Ramirez Aguilar, Gobernador del Estado, con fecha 08 de
diciembre de 2024, mismo gue no le ha sido limitado o revocado.

11.3. Dentro de las facultades de la Directora General, se encuentra celebrar
y suscribir el presente convenio, con fundamento en lo dispuesto por |
articulos 28, fraccion | de la Ley de Entidades Paraestatales y 19 fraccion
del Decreto que crea al Sistema DIF Chiapas.

I.4. Tiene su domicilio legal, el ubicado en libramiento norte oriente
boulevard “Salomoén Gonzdlez Blanco”, sin nuUmero, esquina paso limon,
colonia patria nueva, de la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
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lll. Declara la “SEyT" a través de su representante, que:

lll.1. La Secretaria de Economia y del Trabajo es una dependencia del Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Chiapas, de conformidad con el
articulo 60 de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas; y de los
articulos 30 fraccidn Vil y 38 de la Ley Orgdnica de la Administracion PUblica
vigente en el Estado de Chiapas.

11.2. El Lic. Luis Pedrero Gonzdlez, Titular de la Secretaria de Economia y del
Trabajo, cuenta con facultades para participar en la suscripcion del
presente instrumento de conformidad con lo establecido por los articulos 23
y 38 fraccién IV de la Ley Orgdnica de la Administracion PUblica del Estado
de Chiapas y 14 fraccion Il del Reglamento Interior de la Secretaria de
Economia y del Trabajo, por lo cual, acredita su personalidad mediante el
nombramiento expedido en fecha 08 de diciembre de 2024 por el Dr.
Eduardo Ramirez Aguilar, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chiapas.

l1.3. Que la Secretaria de Economia y del Trabajo tiene como fines, entre
otros, la promocién del desarrollo econdémico del Estado, asi como la
celebracién de contratos y convenios con diferentes organismos publicos
y/o el sector privado para impulsar al desarrollo de cualquier actividad
productiva que contribuya al progreso del Estfado.

ll.4. Tiene establecido su domicilio legal en ubicado en Boulevard Andrés
Serra Rojas no. 1090, colonia Paso Limén, Torre Chiapas, piso 15, de la ciudad
de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, C.P. 29045.

IV. Declaran “LAS PARTES” que:

UNICA. Admiten la personalidad juridica que ostentan y la capacidad leg
de sus representantes, conocen el contenido y el alcance del present
acuerdo, y han convenido suscribilo para obligarse en los férminos
condiciones previstos en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.
El objeto del presente convenio es establecer las bases y mecanismos de
colaboracién para que “LAS PARTES" puedan brindar mejores
3
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oportunidades de desarrollo a los adolescentes en edad permitida
institucionalizados que se encuentran ingresados, albergados o resguardos
en algun Centro de Asistencia Social, publico o privado, o en alguna de las
modalidades del acogimiento alterno (de acuerdo al Articulo 2, fraccion Xi
del Decreto por el cual se crea la Procuraduria de Proteccién Ciudadana,
Ninos, Adolescentes y la Familia, del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Chiapasja traves del acceso a los estudios
universitarios y empleo decente, dentro del cual, las partes involucradas, y
en la medida de sus posibilidades y normativas internas vigentes puedan
desarrollar y colaborar de manera conjunta programas afines que reporten
un beneficio mutuo.

SEGUNDA: MECANISMOS DE OPERACION.

Para el cumplimiento del objeto establecido en la cldusula que precede y
conforme a sus necesidades, “LAS PARTES” se comprometen a llevar a cabo
acciones conjuntas de colaboracién que a continuacion, se enlistan:

A) Compromisos por parte de “LA UNACH":

e Realizar pldaticas de orientacion vocacional a los adolescentes en
edad permitida institucionalizados.

e Realizar un recorrido presencial por las Instalaciones de “LA UNACH”,
coordinado por personal de la Secretariac Académica y el “DIF
CHIAPAS".

e Brindar apoyo y asesoria académica en general, a un maximo de 10
(diez) adolescentes en edad permifida institucionalizados que se
encuentraningresados, albergados o resguardados en algun Centro
de Asistencia Social, pUblico o privado, o en alguna de las
modalidades del acogimiento alterno; que sean aceptados como
alumnos regulares en alguna Unidad Académica de “LA UNACH",
durante la vigencia del presente convenio.

e Una vez que los jovenes hayan cubierto los requisitos de admision
establecidos en la convocatoria de “LA UNACH", se les brindard las
facilidades para gestionar la exencidn de pago de matricula a
través de la Direcciéon General de Docencia y Servicios Escolares, a
un maximo de 10 (diez) adolescentes en edad permitida
institucionalizados que se encuentren inscritos en algunas de las
Unidades Académicas de “LA UNACH”: durante la permanencia de
sus estudios universitarios.
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B) Compromisos por parte del “DIF CHIAPAS™:

¢ Candlizar a los adolescentes con “LA UNACH" para que participen
en las pldticas de orientaciéon vocacional y recorido por las
instalaciones de "LA UNACH”.

e« Candlizar a los adolescentes institucionalizados en edad permitida,
al Servicio Nacional de Empleo, para que los asesoren en la
bUsqueda de un empleo decente, asicomo, parala elaboracion de
un perfil de empleado.

e Acompafiamiento y apoyo para que se preparen para presentar el
examen de ingreso a la universidad.

« Organizar y trasladar a los jovenes que asistiran a las pldticas de
orientacién vocacional y recorrido presencial en las instalaciones de
“LA UNACH”

e Brindar atencién y seguimiento oportuno a los jovenes que sean
aceptados en “LA UNACH" y durante su periodo de estudios en fo]
universidad.

e Acompanamiento a jévenes para el ingreso al empleo vy
seguimiento duranfe la vigencia del presenfe convenio.

e El seguimiento que realizaré el “DIF CHIAPAS”, después de que los
jévenes cumplan la mayoria de edad, serd en materia de trabajo
social y psicologia, y de manera esporadica.

C) Compromisos por parte de la “SEyT":

e Brindar apoyo y asesoria en la bisqueda de un empleo decenie a
los adolescentes institucionalizados en edad permitida, asi como,
para la elaboraciéon de un perfil de empleado

e Acompafiamiento a jévenes para la busqueda de empleo vy
asesoria.

e Brindar seguimiento a las y los jovenes adolescentes
institucionalizados en edad permitida que hayan sido beneficiados
con un empleo.

TERCERA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Para el caso de que las acciones derivadas del presente convenio impliquen
la aplicacién de recursos, se deberd contar con la autorizacion de las areas
correspondientes de cada una de “LAS PARTES", a fin de acordar de comun
acuerdo las posibilidades presupuestarias y financieras con las que cuenten.
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Asimismo, senalan “LAS PARTES” que la firma de este convenio no implica,
por si misma, la obligacion de otorgar recursos financieros, de igual modo,
la falta de disponibilidad presupuestal y financiera por cualesquiera de ellas,
durante la ejecucidn de los programas y actividades materia de este pacto,
solo provocard el supuesto de que éstos se suspendan hasta en tanto se

cuente con los recursos necesarios, sin ninguna responsabilidad para “LAS
PARTES”.

CUARTA. INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

“LAS PARTES" acuerdan constituir una Comision Técnica responsable del
seguimiento y evaluacién de los alcances del presente convenio, la cual
estard integrada por un representante de cada institucion educativa.

e Por parte de “"LA UNACH"” se designa como representante institucional
al Dr. Manuel Gustavo Ocampo Munoa, Director General Docencia y
Servicios Escolares, o quien en lo futuro lo sustituya en sus funciones,
con teléfono de oficina: 961 61 7 80 00 ext. 5223 y correo electronico:
dyse@unach.mx.

o Por su parte, el "DIF CHIAPAS", designa como representante
institucional al Procurador de Proteccion de Ninas, Ninos,
Adolescentes y la Familia, Lic. Freddy Vazquez Méndez, o quien en lo
futuro lo sustituya en sus funciones, con feléfono de oficina: 961 61 7 00
20, ext. 55081 y correo electronico: procuraduria@difchiapas.gob.mx.

e Por parte de la “SEyT”, se designa como representante institucional al
Lic. Marco Antonio Cancino Gonzdlez, Subsecretario del Servicio
Nacional de Empleo, o quien en lo futuro lo sustituya en sus funciones,
con fteléfono de oficina: 9671219835, vy correo electronico:
marco.cancino@seyt.gob.mx.

QUINTA. VIGENCIA.
El presente convenio surtira efectos legales a partir de la fecha en que sea
firmado, y su vigencia serd hasta el 16 de diciembre de 2026.

SEXTA. MODIFICACIONES.

Este convenio podrd ser modificado o adicionado, durante su vigencia, por
acuerdo de “LAS PARTES", siempre y cuando no contravenga su objeto; sin
embargo, las modificaciones o adiciones acordadas tendran validez

—g\%\
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cuando se realicen por escrito, siendo obligatorias a partir de la fecha de la
firma del convenio modificatorio respectivo.

SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA.

El presente convenio se podrd dar por terminado de forma anticipada por
cualquiera de “LAS PARTES", previa comunicaciéon por escrito de una a la
ofra con sesenta dias naturales de anticipacion, debiendo expresar las
causas que lo llegaren a motivar. En esos casos, adoptardn las medidas
necesarias para evitar danos o perjuicios tanto a ellas como a terceros, en
el entendido de que las acciones iniciadas al amparo del presente convenio
confinuardan hasta su total terminacién, salvo acuerdo en contrario.

OCTAVA. RELACION LABORAL.

El personal designado por cada una de “LAS PARTES", para la ejecucion de
este convenio, conservard su relacion laboral con quien lo contratd
originalmente y se entenderd relacionado Unica y exclusivamente con
aquélla que lo empled; por consiguiente, cada una asumird su
responsabilidad por este conceptfo, por lo que no se creard una
subordinaciéon de ninguna especie con la parte opuesta, ni operard la figura
juridica de patrén sustituto o solidario.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES"” acuerdan que en toda publicacidon que se efectue, como
resultfado de la ejecucion de las acciones enmarcadas en el presente
instrumento, se reconocerd la participacion de cada una de ellas, asi como
los derechos de autoria o cualquier ofro. Asi también, reconocerdn los
créditos que corresponda a quienes hayan intervenido en los mismos, de
acuerdo con las normas de proteccion que establezca la legislacion
aplicable.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que ninguna de “LAS PARTES” tendrd
responsabilidad legal de ninguna naturaleza por cualquier refraso, demora
o incumplimiento, total o parcial, de los compromisos establecidos en este
instrumento juridico, debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito,
entendiéndose por esto todo acontecimiento futuro, ya sea fendmeno de
la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad y que no
pueda preverse, o que aun previéndose no pueda evitarse, parficularmente
derivado de aspectos administrativos o académicos, acorddndose que,
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una vez superados estos eventos, se reanudardn las actividades en la forma
y tiempo que determinen “LAS PARTES".

DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS E INTERPRETACION.

“LAS PARTES" manifiestan que este instrumento es producto de su buena fe;
por consiguiente, toda controversia e interpretacidn que se derive del
mismo, respecto a su operacion, formalizaciéon y cumplimento, serd resuelta
armoniosa y conciliatoriaomente por las mismas, sin necesidad de
intervenciéon de terceros.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido
y alcance legal de sus cldusulas, lo firman de conformidad por friplicado, al
calce y al margen, correspondiendo un ejemplar original a cada una, en la
ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, alos diecinueve dias del mes de agosto
del ano dos mil veinticinco.

POR “LA UNACH" POR ‘/DIF

WALDO CHACON ROJAS MTRA. ANA ISABEL GRANDA

RECTOR { GONZALEZ
DIRECTORA\GENERAL

POR LA “SEyT”
Vi

LIC. LUIS PEDRERG GONZALEZ
SECRETARIO

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION TRIPARTITA, CELEBRADO ENTRE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE CHIAPAS Y LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO, CON FECHA 19 DE AGOSTO DEL 2025, EN LA CIUDAD
DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, INSTRUMENTO QUE CONSTA DE 08 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS, EN
TAMANO CARTA ESCRITAS SOLO EN EL ANVERSO, INCLUIDA LA PRESENTE
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