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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS, EN LO SUCESIVO *“LA UNACH"
REPRESENTADA POR EL RECTOR, DR. CARLOS FAUSTINO NATAREN NANDAYAPA, Y
POR LA OTRA PARTE, LA SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE CHIAPAS, EN LO CONTINUO “LA SECRETARIA"” REPRESENTADA POR
SU TITULAR, EL LIC. CARLOS ALBERTO SALAZAR ESTRADA, Y CUANDO ACTUEN DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARAN COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. Declara “LA UNACH”, a fravés de su representante, que:

I.1. De conformidad con el articulo 3° de su Ley Orgdnica, es un organismo
auténomo descentralizado, reconocido constitucionalmente, de interés
publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, al servicio de los
intereses de la Nacion, del Estado y de la comunidad universitaria, creado por
Decreto nimero 98, de fecha 28 de septiembre de 1974, expedido por la
Quincuagésima Segunda Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano
de Chiapas, publicado en el Periddico Oficial nimero 43, de fecha 23 de
octubre de 1974, ante la necesidad de contar con una institucion rectora de la
vida académica en la Entidad.

1.2. Conforme al numeral 4° de su precitada Ley Orgdnica, tiene por objeto
incidir en el desarrollo de Chiapas y de la Nacién, particularmente de la region
sur-sureste del pais asi como de Centroamérica, a través de la ensefianza de la
educacién superior, de la investigacién, de la construccién, extension y
socializacién del conocimiento y la cultura, por medio de la formacion y
actualizacion de técnicos, profesionistas, profesores e investigadores con
compromiso social que permita coadyuvar en el desarrollo social, econdmico,
politico y cultural.

1.3. Tiene personalidad juridica para suscribir el presente instrumento y que la
representacion legal, en términos del numeral 16 de su vigente Ley Orgdnica,
recae en el Rector, Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa, con nombramiento
oforgado por la H. Junta de Gobierno de la Universidad Auténoma de Chiapas
el 08 de octubre del 2022, con efectos a partir del dia 04 de diciembre del mismo
ano.

1.4. Para los fines y efectos legales que deriven de este acuerdo, sefiala como
su domicilio el ubicado en Boulevard Dr. Belisario Dominguez km. 1081 sin
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numero, Colina Universitaria, edificio de Rectoria, Colonia Terdn, Codigo Postal
29050, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Il. Declara “LA SECRETARIA” a tfravés de su representante, que:

I.1. Es una Dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas y de los articulos 28 fraccion Vil y 36 de la Ley Orgdnica
de la Administracion Pdblica Vigente en el Estado de Chiapas.

II.2. El C. Lic. Carlos Alberto Salazar Estrada, tiene nombramiento otorgado
legalmente por el C. Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas como
Secretario de Economia y del Trabajo del Gobiemo del Estado, de fecha 22
octubre de 2021, mismo que no le ha sido revocado ni modificado en forma
alguna.

I.3. Que el titular de la Secretaria de Economia y del Trabajo fiene entre sus
Facultades la de suscribir confratos, de acuerdo con lo dispuestos en los
articulos 21 y 36 de la Ley Orgdnica de la Administracién Pdblica del Estado de
Chiapas y el arficulo 14 fraccién Il del Reglamento Interior de la Secretaria de
Economia y del Trabgjo.

Il4. Para los efectos legales del presente instrumento se sefiala como su
domicilio legal el ubicado en Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090, colonia
Paso Limén, Torre Chiapas, Nivel 15, C.P. 29045, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez,
Chiapas.

lll. Declaran “LAS PARTES" que:

UNICA. Admiten la personalidad juridica que ostentan y la capacidad legal de
sus representantes, conocen el contenido y el alcance del presente acuerdo, y

han convenido suscribirlo para obligarse en los términos y condiciones previstos
en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos de
colaboracion entre “LAS PARTES” para aprovechar los recursos humanos,
materiales y financieros en las dreas de interés comun, dentro del marco de sus
respectivas afribuciones en beneficio de sus actividades, funciones y fines para
el fortalecimiento de ambas instituciones.
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SEGUNDA: ALCANCES.

Para el debido cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LAS PARTES”
acuerdan llevar a cabo en forma conjunta las actividades que, de manera
enunciativa, mas no limitativa, se describe a continuacion:

I.  Organizacién de actividades académicas de actualizacion, difusion,
divulgacion e intercambio del conocimiento.

Il.  Promover la organizacién de diplomados, cursos, talleres, seminarios y
conferencias en areas de interés para ambas partes.

lll. Realizacién de Servicio Social y Préacticas Profesionales de las y los
estudiantes universitarios que cuenten con los créditos requeridos en
programas especificos autorizados.

IV. Edicién e intercaombio de publicaciones y ofros materiales de interés
comun.

V. Cooperacién en proyectos culiurales, de emprendimiento vy
empresariales.

VI. Trabagjo colaborativo y de vinculaciéon con la Unidad Incubadora de
Negocios INCUBO de “LA UNACH" y las MIPYMES del Estado de Chiapas.

VIl.  Las gue surjan en el marco del presente instrumento.

Los alcances que preceden podrdn desarrollarse en cualesquiera de las dreas
disciplinarias que acuerden “LAS PARTES".

TERCERA: PROYECTOS INSTITUCIONALES.

Con base en los alcances sefialados en la cldusula que precede, “LAS PARTES”
podrdn concertar proyectos institucionales en temas de interés mutuo, en los
cuales se precisardn los objetivos, acciones, metas, presupuesto,
financiamiento, corresponsabilidad y calendario de ejecucién. Cada proyecto
contard con un Comité Académico o Comité Técnico responsable de su
formulacion, instrumentacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion.

CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.

Los programas de trabajo a los que se refiere la clausula anterior, se
concertardn mediante convenios especificos de colaboracién suscritos por los
representantes de “LAS PARTES", al amparo de este instrumento marco. Todo
convenio especifico deberd precisar los derechos y obligaciones de “LAS
PARTES”, en términos de su ejecucion, financiamiento, vigencia,
responsabilidades y derechos de autor.

QUINTA: FINANCIAMIENTO.
Las condiciones financieras para el adecuado desarrollo de los trabajos,
materia del presente convenio marco, se pactardn de comin acuerdo en
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SEXTA: REPRESENTANTES INSTITUCIONALES.

Para lograr el objeto del presente instrumento, asi como velar por el
seguimiento, evaluaciéon y cumplimiento de las actividades que se convengan
realizar y que del mismo se deriven, asi como de los convenios especificos que
se suscriban, “LAS PARTES"” acuerdan designar representantes institucionales de
cada una.

e Para este fin “LA UNACH" desigha al Dr. Arcadio Zebadua Sanchez,
Coordinador General del Centro Universidad Empresa, ¢ a quien en lo
futuro lo sustituya en sus funciones.

e Por su parte “LA SECRETARIA” designa al Lic. Rubén Ramsés Montesinos
Coutino, Director de Emprendimiento e Impulso a la Competitividad, 6 a
quien en lo futuro lo sustituya en sus funciones.

SEPTIMA: VIGENCIA.

El presente instrumento tendrd vigencia hasta el 30 de noviembre de 2024,
contada a partir de la fecha en que sea firmado por “LAS PARTES”, el cual podrd
ser prorrogado por periodos iguales de tiempo, mediante notificacién escrita, a
menos que una de ellas comunique a la otra, por escrito y con al menos seis
meses de antelacién, su intencién de darlo por terminado.

Para el caso de terminacion anticipada, “LAS PARTES” adoptardn las medidas
necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido
de que deberdn continuar, hasta su conclusién, las acciones que se hubieren
iniciado.

OCTAVA: MODIFICACIONES.

“LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio podrd ser revisado,
modificado o adicionado en su texto por voluntad de ellas y durante su
vigencia mediante la firma del convenio modificatorio respectivo, dichas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha en
que sea signado el pacto modificatorio correspondiente.

NOVENA: TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” convienen que el presente convenio podrd darse por terminado
por cualquiera de ellas, mediante notificacién que una de “LAS PARTES”
efectué a la otra, por escrito y con una anticipacién de cuando menos treinta
dias habiles anteriores a la fecha en que se pretenda opere la conclusién de
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este pacto. Lo anterior, sin perjuicio de que las acciones, programas y proyecfos
que, a esa fecha se encuentren en ejecucion se concluya en su totalidad.
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DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” acuerdan que en toda publicacién que se efectle, como
resultado de la ejecucién de los trabajos que deriven de este acuerdo, se
reconocerd la participacién de ambas partes, asi como los derechos de autoria
o cualquier otro. Asi también, reconocerdn los créditos que correspondan a los
investigadores que hubieren intervenido en los mismos, de acuerdo con las
normas de proteccién que establezca la legislacion aplicable.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES" podran utilizar los resultados
obtenidos en las actividades académicas que redlicen, al amparo del presente
convenio, siempre que se mencionen los créditos que les comrespondan.

DECIMA PRIMERA: RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen gue el personal aportado por cada una de ellas para
la ejecucidén del presente convenio se entenderd relacionado directa vy
exclusivamente con aquélla que lo empled, comisiond o confratd: por ende,
cada una asumird su responsabilidad por este concepto, y en ningdn caso
serdn considerados como patrones solitarios o sustitutos.

DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendrdn responsabilidad
civil por dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas. Sin embargo, una vez desaparecidas las causas que motivaron
la suspension, se reanudardn las actividades hasta su conclusion conforme a lo
convenido salvo pacto en contrario.

DECIMA TERCERA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

“LAS PARTES” estardn exentas de toda responsabilidad en caso de retraso e
incumplimiento total o parcial al presente convenio, debido a causas de fuerza
mayor o caso fortuito, entendiéndose por ello todo acontecimiento futuro, ya
sea fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad
gue no pueda preverse o que aun previéndolo no se pueda evitar, incluyendo
la huelga y el paro de labores académicas o administrativas en la inteligencia
de que una vez superados estos eventos se reanudaran las actividades en la
forma y términos que determinen “LAS PARTES”, @ menos que dichas
circunstancias no permitan cumplir con el objeto de este convenio.

En caso de que concurriera alguna causa de fuerza mayor o caso fortuito que
hiciera imposible el cumplimiento del presente convenio “LAS PARTES"
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convienen revisar el avance de los frabajos aprobados, a fin de establecer las
bases para su terminacion, buscando en fodo momento salvaguardando sus
intereses y, en su caso, celebrar el instrumento respectivo.

DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” manifiestan que en el presente convenio es producto de su buena
fe, por lo que realizardn todas las acciones posibles para su cumplimiento. Sin
embargo, en caso de presentarse alguna confroversia, derivada de su

interpretacion, cumplimiento y ejecucion, ésta serd resuelta de comun acuerdo
entre "LAS PARTES".

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DE SUS CLAUSULAS, LO FIRMAN DE
CONFORMIDAD POR DUPLICADO, AL CALCE Y AL MARGEN,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR ORIGINAL A CADA UNA, EN LA CIUDAD DE

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, A LOS 08 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO.

Por “LA UNACH"

e /
3 3 /':/ / =

- DR. CARLOS FAUSTINO NATAREN LiC.C
NANDAYAPA ESTRADA

RECTOR SECRETARIO

Por “LA $ECRETARIA"

Las prmcs que anteceden corresponden al Convenlo General de Colaboracién celebrado entre la Universidad
Auionornp de Chiapas y la Secretaria de Economia y del Trabajo del Gobierno del Estade, con fecha 08 de abiril
del 2024, instrumento que consta de 06 fojas Utiles, en tamafio carta escritas solo en el anverso, incluida la presente.
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