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CONVENIO SDIF-UNACH/001/2019

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL
Y/O PRACTICAS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UNACH”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. CARLOS
FAUSTINO NATAREN NANDAYAPA, EN SU CARACTER DE RECTOR, ASISTIDO
POR EL MTRO. JOSE JUAN PEREZ RAMOS, DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS,
LA DRA. ANA MARIA FLORES GARCIA, DIRECTORA DE LA FACULTAD DE MEDICINA
HUMANA, C-Il, “DR. MANUEL VELASCO SUAREZ” Y POR EL MTRO. JORDAN CORZO
MANCILLA, DIRECTOR DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA. C-IV, Y POR LA
OTRA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE CHIAPAS, EN LO SUCESIVO “EL DIF CHIAPAS”, REPRESENTADO
POR EL LIC. ANGEL CARLOS TORRES CULEBRO, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO POR LOS CC. DRA. JESUS DEL CARMEN
RODRIGUEZ ARGUELLO, DIRECTORA DE ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y
ASISTENCIA EN SALUD, EL LIC. HECTOR FRANCISCO DIiAZ TRUJILLO, JEFE DE LA
UNIDAD DE APOYO JURIDICO Y LA MTRA. ADRIANA MARGARITA LOPEZ
SANCHEZ, COORDINADORA DEL VOLUNTARIADO DE CORAZON. QUIENES
ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN COMO “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.  Con fecha 22 de agosto del 2019, “LA UNACH” Y “EL DIF CHIAPAS” suscribieron
Convenio General de Colaboracién Institucional, cuyo objeto es establecer las bases,
criterios y mecanismos de colaboracién entre “LAS PARTES”, con la finalidad de
llevar a cabo acciones conjuntas que contribuyan al logro de sus respectivas misiones
y visiones de desarrollo institucional.

I En la Clausula Cuarta de dicho Convenio Marco, “LAS PARTES" acordaron que los
programas de trabajo que lleven a cabo, al amparo del precitado instrumento, se
concertaran mediante la suscripcion de Convenios Especificos que seran signados por
representantes legalmente facultados, siendo el acuerdo de origen lo que da sustento
a la celebracion del presente Convenio.

DECLARACIONES
I Declara "LA UNACH", a través de su representante, que:

.1 De conformidad con el articulo 1 de su Ley Organica, la Universidad Auténoma de
Chiapas es un organismo auténomo descentralizado, de interés publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, al servicio de los intereses de |a Nacion y
del Estado, creado por Decreto nimero 98, de fecha 28 de septiembre de 1974,
expedido por la Quincuagésima Segunda Legislatura Constitucional del Estado Libre y
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Soberano de Chiapas, y publicado en el Periddico Oficial numero 43, de fecha 23 de
octubre de 1974, ante la necesidad de contar con una institucién rectora de la vida
académica en la entidad.

1.2 Conforme al numeral 2 de su Ley Organica, tiene por objetivos:

1.3

.4

1.1

* Impartir ensefanza superior para formar los profesionistas, investigadores,
profesores, universitarios y técnicos que requiere el desarrollo econémico y social
del Estado;

e Organizar, desarrollar y fomentar la investigacion cientifica y humanistica,
considerando las condiciones y problemas nacionales y primordialmente los del
Estado de Chiapas, y

* Extender, con la mayor amplitud posible, los beneficios de la cultura en todos los
medios sociales de la comunidad que la sustenta.

Tiene personalidad juridica para suscribir el presente Convenio Especifico de
Colaboracion y que la representacion legal, en términos del numeral 22 de su
invocada Ley Organica, recae en el Rector, Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa,
designado por acuerdo de la H. Junta de Gobierno el 27 de noviembre del 2018, con
efectos a partir del 04 de diciembre del mismo afio.

Para los fines del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard
“Dr. Belisario Dominguez” Km. 1081 sin ndmero, Colina Universitaria, edificio de la
Rectoria, Colonia Teran, C. P. 29050, en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Declara “EL DIF ESTATAL”, a través de su representante que:

Es un Organismo Descentralizado de |Ia Administracion Publica Estatal con
personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante Decreto no. 209, publicado
en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas, no. 34, de fecha 27 de junio de 2007,
que tiene como objeto fundamental, fomentar el bienestar familiar y promover el
desarrollo de la comunidad, asi como, proporcionar atencion a grupos vulnerables y
ejecutar acciones tendientes a la proteccién y desarrollo de los mismos, en el marco
de la integracion y fortalecimiento del nucleo familiar.

1.2 El Lic. Angel Carlos Torres Culebro, cuenta con la personalidad juridica para

representar en este acto al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Chiapas, en su caracter de Director General, como lo acredita el
nombramiento otorgado a su favor por el Dr. Rutilio Escandén Cadenas, Gobernador
del Estado, con fecha 08 de diciembre de 2018, mismo que no le ha sido limitado o
revocado.
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I.3 Dentro de las facultades del Director General. se encuentra celebrar y suscribir el
presente Convenio, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 28, fraccién | de

la Ley de Entidades Paraestatales y 19 fraccion X del Decreto que crea al Sistema
DIF Chiapas.

1.4 Tiene su domicilio legal, el ubicado en Libramiento Norte Oriente Boulevard “Salomén
Gonzélez Blanco”, sin nimero, esquina Paso Limén, Colonia Patria Nueva, de la
ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Il Declaran “LAS PARTES” que:

ll.1 Se reconocen mutuamente la personalidad juridica que cada una ostenta en el
presente acto, asi como las facultades suficientes para obligarse en términos del

presente Convenio, las cuales a la fecha de su suscripcién no les han sido revocadas,
limitadas o modificadas en forma alguna.

lll.2 Expresan su conformidad en celebrar el presente Convenio Especifico de
Colaboracién, para contribuir a sus objetivos comunes y llevar a cabo “el programa de
servicio social y/o practicas profesionales”, y han convenido signarlo para obligarse en
los términos previstos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y procedimientos que
implementaran “LA UNACH” y “EL DIF CHIAPAS”, para que los alumnos de la Facultad
de Medicina Humana Campus Il y la Facultad de Medicina Humana Campus 1V, puedan
realizar sus practicas clinicas y/o servicio social en las instalaciones de “EL DIF
CHIAPAS?”, incluyendo las Delegaciones Regionales.

SEGUNDA: RESPONSABLES.

Para efectos de supervisar conjuntamente el cumplimiento de las actividades que
desarrollen los prestadores de servicio social, “LAS PARTES” acuerdan designar como
area responsable, por parte de “LA UNACH” a la Dra. Ana Maria Flores Garcia.
Directora de la Facultad de Medicina Humana Campus II, y el Mtro. Jordan Corzo
Mancilla, Director de la Facultad de Medicina Humana, Campus IV y por parte de “EL DIF
CHIAPAS’ a la Coordinacién del Voluntariado “DE CORAZON” del Sistema DIF Chiapas,
a cargo de la Mtra. Adriana Margarita Lopez Sanchez, y a la Direccién de Atencién a
Grupos Vulnerables y Asistencia en Salud a cargo de la Dra. Jesus del Carmen
Rodriguez Arguello

TERCERA: COMPROMISOS DE “LA UNACH”.
“LA UNACH” se compromete a llevar a cabo las acciones siguientes:
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Enviar alumnos de la facultad, previa solicitud por escrito dirigida al Director de “EL
DIF CHIAPAS”.

Designar un responsable de practicas para supervisar la operacion de los
programas y desenvolvimiento de los practicantes.

El responsable proporcionara a “EL DIF CHIAPAS", el carnet de asistencia de los
alumnos en donde anotaran hora de entrada y salida. Asi como la hoja para el
control de la calificacién de cada alumno, en caso de inasistencias no Justificadas,
el alumno debera responder por las mismas, y le sefalara el dia que debera cubrir
para reponer el tiempo.

Mantener contacto permanente con “EL DIF CHIAPAS”, por conducto del
responsable designado a través de sus visitas y via telefonica.

Apercibir a prestadores de servicio social o pasantes que realicen su servicio social
a no publicar ni divulgar los datos que de manera confidencial pudieran manejar en
el desempefio de su aprendizaje en “EL DIF CHIAPAS” por lo que de ocurrir esta

situacion este Gltimo podra suspender al prestador de servicio social en cualquier
momento.

La participacion de las licenciaturas en Medicina Humana, sera por un afo.

CUARTA: COMPROMISOS DE “EL DIF CHIAPAS™.

Para

el cumplimiento del objeto del presente Convenio, “EL DIF CHIAPAS” se

compromete a:

a)

b)

c)

d)

Designar campos clinicos como espacios de aprendizaje tutorial dirigido a los
alumnos de “LA UNACH”.

No se obliga al pago de beca alguna.

Respetar los horarios de cada rotacion y practicas clinicas, que seran los dias
lunes a viernes de 8:00 a.m. a 15:00 horas, mismo que no podra alterase o
cambiarse por el alumno. En caso de ser necesario el cambio, podra ser solicitado
y gestado por las autoridades de “EL DIF CHIAPAS”, con el visto bueno de “LA
UNACH”.

Los alumnos que realicen servicio social y practicas clinicas tendran vacaciones
de verano e invierno de acuerdo al calendario de la Secretaria de Educacién o al
calendario que la Universidad emplee. El responsable designado por “LA
UNACH” presentara al equipo de alumnos con el personal clave de “EL DIF
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CHIAPAS”, para que sean tomados en cuenta y tratarlos como pasantes o
practicantes de sus respectivas areas.

e) “EL DIF CHIAPAS” no debera delegar la responsabilidad de un servicio al
alumno, quien Unicamente debera auxiliar al profesional afin, reconocido por “EL
DIF CHIAPAS” como parte del personal de la misma.

f) Asignara en forma especifica a los alumnos un lugar fisico en las instalaciones de
“EL DIF CHIAPAS”, si el desarrollo de su servicio o practica asi lo requieran.

g) Otorgar constancia a los alumnos por la prestacién de las practicas y servicio
social prestado en “EL DIF CHIAPAS”.

QUINTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE “EL PRESTADOR”.

El prestador del servicio social a través de “EL DIF CHIAPAS” tendra los derechos y
obligaciones siguientes

a) Recibir constancias de terminacion del servicio social siempre y cuando haya
cumplido con lo que se estipula en el presente Convenio.

b) Observar las obligaciones contenidas en este instrumento juridico.

c) Cumplir con la normatividad para el desarrollo de actividades de “EL DIF
CHIAPAS”

d) Sujetarse a los programas de capacitacién que le impartan dentro de los horarios
de la prestacién del servicio social.

e) Cumplir cabalmente con las actividades que se les encomienden en los lugares y
en el tiempo convenido con base en el Reglamento de Servicio Social vigente.

f) Solicitar permiso para faltar al servicio social, presentando el documento que
justifique su inasistencia, debidamente validado por “LA UNACH”.

g) Firmar carta de confidencialidad emitida por el “DIF CHIAPAS”. en relacién con la

Clausula Tercera inciso “e” del presente convenio

SEXTA: COMPROMISOS DE “LAS PARTES”.

Ambas partes acuerdan que sera causa de separacién del servicio social sin ninguna
responsabilidad para el “EL DIF CHIAPAS” cuando el prestador del servicio deje de
observar las obligaciones derivadas del presente instrumento juridico.
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SEPTIMA: VIGENCIA.

El presente convenio tendra vigencia de cinco (5) anos y surtira efectos legales a partir de
la fecha en que sea firmado.

OCTAVA: MODIFICACIONES.

El presente instrumento podra ser modificado o adicionado por ‘LAS PARTES", durante
su vigencia; sin embargo, para tal fin, debera notificarse con 15 dias habiles de
anticipacion la propuesta de modificacion, adecuacién o adicién que se plantee realizar a
su contenido, y sélo seran validas cuando consten por escrito y estén firmadas por los
representantes institucionales legalmente facultados.

NOVENA: RELACION LABORAL.

El personal designado por cada una de “LAS PARTES’ para la ejecucion de este
convenio, conservara su relacion laboral con quien lo contraté originalmente y se
entendera relacionado Unica y exclusivamente con aquélla que lo empled; por
consiguiente, cada una asumira su responsabilidad por este concepto, por lo que no se
creara una subordinacién de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la figura
juridica de patrén sustituto o solidario.

DECIMA: RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LAS PARTES” no incurriran en responsabilidad por el incumplimiento de las
obligaciones contraidas conforme a este convenio cuando se vean materialmente
impedidas para ello por caso fortuito o fuerza mayor, en la inteligencia de que, una vez
superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que
determinen de comun acuerdo. En este supuesto, la parte que se encuentre imposibilitada
para cumplir con las obligaciones que adquiere a través del presente instrumento, debera
notificarlo por escrito a la otra tan pronto como le sea posible.

DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” adquieren el compromiso de apegarse a la normatividad que rige el
manejo de informacién y de procedimientos de cada una de ellas, asi como de guardar
escrupulosamente la confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso. La
informacién solo podra ser dada a conocer a terceros mediante autorizacion por escrito
del productor, administrador y/o propietario de la informacion en cuestién. Cada parte
conviene en notificar por escrito a la otra informacién que, para efectos de esta clausula,
consideren de caracter confidencial y/o reservado.

DECIMA SEGUNDA: TERMINACION ANTICIPADA.
Cualquiera de las partes podra dar por terminado el presente Convenio con antelacion a
su vencimiento, previa notificacién por escrito a la otra parte, con por lo menos 30 (treinta)
dias de anticipacion, sin menos cabo de las acciones que se estén llevando a cabo en ese
momento. En tal caso ambas partes tomaran las medidas necesarias para evitar dafios y
perjuicios, tanto a ellas como terceros.
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DECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” admiten que el presente instrumento es producto de su buena fe; gor
consiguiente, toda controversia que del mismo se derive, derivado a su interpretagipn,
operacion, formalizacion y cumplimento, sera resuelta por las mismas de manera
conciliatoria y sin intervencién de terceros.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO RATIFICAN Y FIRMAN EN DOS EJ MPLARES
EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, A LOS VEINTIDOS DIAS DEL
MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECINU :

/ﬁ. CARLOS FAUSTINO NATAREN LIC. ANGEL/CARLOS TORRES
NANDAYAPA ULEBRO
REQJOR DIRESTOR GE L
- [/
[ . \ %
NPEREZ RAMOS  DRA. JESUS DEL\GARMEN RODRIGUEZ
0S JURIDICOS N\ LLO

ALUD — -
Lkd' \ L AAAA

ARIAFLORES GARCIA MTRA. ADRIANA MARGARITA
DE LA FACULTAD DE SANCHEZ
MEDICINA HUMANA, CAMPUS 1| COORDINADORA DEL VOLUNTARIADO

“DE CORAZON” DEL SISTEMA DIF
)

\'V'\ /
MT AN-CORZO MANCILLA LIC. HECTOR FRANCISCO DiAZ
RECTOR DE LA FAGULTAD DE TRUJILLO
MEDICINA HUMANA, CAMPUS |V. JEFE DE LA UNIDAD DE APOYO

JURIDICO

Las firmas que antecgden corresponden al Canvenio Especifico de Colaboracién Institucional que celebran el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Chiapas y la Universidad Auténoma de Chiapas con fecha 22 de agosto del 2018
instrumento que consta de 7 fojas Utiles tamafio carta, escritas solo en el anverso, incluida la presente.
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