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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA DE ATENCION MEDICA,
INVESTIGACION, FORMACION Y ACTUALIZACION DE RECURSOS HUMANOS PARA
LA SALUD QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL CENTRO REGIONAL DE ALTA
ESPECIALIDAD DE CHIAPAS, EN LO SUCESIVO “EL CRAE”, REPRESENTADO POR
LA DIRECTORA GENERAL, DRA. CONCEPCION DOMINGUEZ GONZALEZ, ASISTIDA
POR LOS CC. DR. RAMON ALEJANDRO ROBLES NUCAMENDI, DIRECTOR GENERAL
ADJUNTO DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES PEDIATRICAS, Y DR. OMAR GOMEZ
CRUZ, DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DEL HOSPITAL REGIONAL DE ALTA
ESPECIALIDAD “CIUDAD SALUD", Y, POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIAPAS, EN LO CONTINUO “LA UNACH”, REPRESENTADA POR EL
RECTOR, MTRO. JAIME VALLS ESPONDA, ASISTIDO POR LOS CC. DR. ROBERTO
VILLERS  AISPURO, SECRETARIO ~ AUXILIAR DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES, Y LIC. BEIMAR PALACIOS ARREOLA, DIRECTOR JURIDICO,
Y DENOMINADOS CONJUNTAMENTE “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. Declara “EL CRAE” que:

I.1 Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Federal, creado
mediante Decreto publicado el 29 de noviembre de 2009 en el Diario Oficial de la
Federacion, el cual est4 conformado por dos unidades hospitalarias, siendo éstas: el
Hospital de Especialidades Pediatricas en Tuxtla Gutiérrez, y el Hospital Regional de
Alta Especialidad “Ciudad Salud” en Tapachula de Cérdova y Ordéfiez, ambos en el
Estado de Chiapas, los cuales tienen dentro su objeto social el otorgamiento de
servicios medicos de alta especialidad con enfoque regional.

.2 La Dra. Concepcién Dominguez Gonzélez, en su caracter de Directora General del
Centro Regional de Alta Especialidad de Chiapas y con fundamento en lo dispuesto por
la fraccion 1l del articulo 11 del Decreto de Creacién y el numeral 1.0.18I del Manual de
Organizacion del Centro Regional de Alta Especialidad de Chiapas, se encuentra
legalmente facultada para celebrar el presente convenio, personalidad que acredita con
el nombramiento expedido a su favor por el Presidente de los Estados Unidos
Mexicanos, de fecha 16 de enero de 2012.

1.3 De conformidad con lo establecido por el Manual de Organizacién, para el cumplimiento
de su objetivo y dentro del marco de su respectiva competencia, le corresponde realizar
aquellas acciones que le permitan el logro eficiente de los fines y metas que le sefiala
su objeto social, integrandose al funcionamiento y consolidacion del Sistema Nacional
de Salud, particularmente a las Redes de Servicio en el del Estado de Chiapas vy
contribuir al cumplimiento del derecho a la proteccion de la salud, en el ambito de la
Alta Especialidad de la Medicina que le corresponde atender.
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l.4 Sefiala como domicilio legal, para los efectos que se deriven en la suscripcion de este
Convenio, el ubicado en Boulevard S. S. Juan Pablo Il sin nimero, Colonia José
Castillo Tiélemans, C. P. 29070, en esta ciudad capital Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Il. Declara “LA UNACH” que:

I.1 De conformidad con el Articulo 1 de su vigente Ley Orgéanica, es un organismo
autonomo descentralizado, de interés publico, con personalidad juridica y patrimonio
propio, al servicio de los intereses de la Nacién y del Estado, creado por Decreto
numero 98, de fecha 28 de septiembre de 1974, expedido por la Quincuagésima
Segunda Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chiapas, publicado
en el Periddico Oficial numero 43, de fecha 23 de octubre de 1974, ante la necesidad
de contar con una institucion rectora de la vida académica en la Entidad.

1.2 Conforme al numeral 2 de su invocada Ley Organica, tiene por objetivos:

e Impartir ensefianza superior para formar los profesionistas, investigadores,
profesores, universitarios y técnicos que requiere el desarrollo econémico y social
del Estado;

e Organizar, desarrollar y fomentar la investigacion cientifica y humanistica,
considerando las condiciones y problemas nacionales y primordialmente los del
Estado de Chiapas, y

e Extender, con la mayor amplitud posible, los beneficios de la cultura en todos los
medios sociales de la comunidad que la sustenta.

1.3 Tiene personalidad juridica para suscribir el presente convenio general de colaboracion
y que la representacion legal, en términos del numeral 22 de su vigente Ley Organica,
recae en el Rector, Mtro. Jaime Valls Esponda, designado por Acuerdo de la H. Junta
de Gobierno el 03 de diciembre de 2010.

I1.4 Para los fines y efectos legales que deriven de este acuerdo marco, sefiala como su
domicilio el ubicado en Boulevard “Dr. Belisario Dominguez” km. 1081 sin numero,
Colina Universitaria, edificio de la Rectoria, Colonia Teran, C. P. 29050, en esta ciudad
de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

lll. Declara “LAS PARTES” que:

[11.1 Admiten la personalidad juridica con la que se ostentan y comparecen a la suscripcion
del presente instrumento, asi como la capacidad legal de sus representantes.

111.2 Expresan su voluntad en aceptar, dentro del ambito de sus respectivas competencias,
los derechos y las obligaciones derivados de su participacion conjunta en el desarrollo
y cumplimiento de los objetivos del presente convenio.

H1.3 Estan en la mejor disposicion de apoyarse institucionalmente para cumplir cabalmerXe

co bjeto de este acuerdo. O 7
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” son conformes y aceptan sujetar los compromisos
adquiridos a los términos y condiciones previstos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: DEL OBJETO.

Establecer las bases y los mecanismos de colaboracién institucional entre “EL CRAE” y
“LA UNACH”, a través de los cuales se desarrollaran los programas académicos vy
operativos de practicas clinicas profesionales, servicio social, atencion medica,
investigacion, formacién y actualizacién de recursos humanos para la salud de los
educandos de “LA UNACH?”, en los establecimientos de salud de “EL CRAE”, conforme a
las recomendaciones de la Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recursos
Humanos en Salud, asi como para el desarrollo de proyectos conjuntos de investigacion.

SEGUNDA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS Y AREAS DE COLABORACION.

En los convenios especificos de colaboracion, que llegaran a derivarse del presente
instrumento marco, se describiran, con toda precision, las actividades a desarrollar, el
seguimiento y la evaluacion de los programas, los documentos necesarios para determinar
los fines y alcances de cada instrumento, asi como la aportacién por concepto de cuota de
recuperacion por cada alumno de “LA UNACH”, en los casos que asi lo acuerden “LAS
PARTES”. El area de colaboracion se realizara en sus distintos campos institucionales y en
los rubros que a continuacién se indican, previa suscripcion de los correspondientes
convenios especificos:

I. ATENCION MEDICA Y SALUD PUBLICA. Se incluye la prestacién de servicios en
atencion médica en el nivel correspondiente, asi como la colaboraciéon en los

programas de salud publica, auxiliandose con el personal y recursos humanos en
formacion que canalicen “LA UNACH” y “EL. CRAE”.

Il. CICLOS CLINICOS E INTERNADO ROTATORIO DE PREGRADO, SERVICIO
SOCIAL Y POSTGRADO. Segun el Capitulo Ill que dice Formacién y Capacitacion y
Actualizacion del Personal y los Articulos 89 y 90 de la Ley General de
Salud/Formacién, Capacitacion, se considera a las unidades de salud de “EL
CRAE” en donde se realizara la formacion de recursos humanos en los términos de
la normativa aplicable.

Il. CURSOS DE FORMACION Y ACTUALIZACION. Se incluye promover la
capacitacion, actualizacion y especializacion del personal tanto de “EL CRAE” como
de “LA UNACH”, a fin de provocar un efecto multiplicador al interior de sus
respectivas instituciones, con los privilegios que se sefialen en el programa
correspondiente.

IV. INVESTIGACION. Con la finalidad de la busqueda de soluciones, o bien |
generacion de conocimientos, se podra recurrir a las actividades de investigacion.
autoria de los resultados obtenidos y todo lo que resulte de la participacion conjurita
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de las dos instituciones participantes, podra ser usada con fines académicos, de
promocion social y cultural, sujetos a previo acuerdo especifico.

TERCERA: DEL GRUPO PERMANENTE DE TRABAJO.
Dentro de la celebracion del presente convenio, “LAS PARTES” designaran al menos dos
representantes por cada institucion, los cuales seran:

Por “EL CRAE?”: el Director de Planeacion, Ensefianza e Investigacion, y el Subdirector de
Ensefianza e Investigacion.

Por “LA UNACH”: cada uno de los Directores y Coordinadores Académicos de las
Escuelas y Facultades que representan a ésta en sus diferentes areas académicas.

CUARTA: DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL GRUPO PERMANENTE DE
TRABAJO.

[.  Supervisar que los programas académicos vigentes se encuentren fisicamente en
cada una de las sedes.

Il.  Supervisar y evaluar la aplicacion y/o seguimiento de los programas
semestraimente, en las sedes o sitios en donde se encuentren adscritos los
educandos.

lll.  Presentar un informe de manera semestral a cada titular de “LA UNACH” y “EL
CRAE” sobre la supervision efectuada a las sedes, en cuanto al desarrollo de las
estipulaciones acordadas en cada Convenio Especifico, sefialando los resultados
logrados y las correcciones que deban efectuarse.

QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE “LA UNACH”.

I.  Proporcionar a los docentes, debidamente acreditados y bajo un régimen
contractual.

Il.  Reforzar las acciones de colaboracién con “EL CRAE” en las areas de docencia-
asistencial, para elevar la calidad en la formacion de recursos humanos para la
salud.

Il Participar en la ejecucion y supervision del programa docente-asistencial, de
acuerdo a la normativa aplicable y los planes de estudios vigentes.

IV.  Participar en la aplicacion de un sistema de evaluacion de alumnos y docentes que,
en las unidades de atencion medica, intervengan en el proceso docente-asistencial.

V. Proporcionar a las autoridades correspondientes de “EL CRAE” la informacion
recabada en |a realizacién de sus actividades practicas y de investigacion.

VI. Canalizar a “EL CRAE”, conforme a los convenios especificos que se suscriban,
los recursos humanos en formacién que correspondan, de acuerdo a los programas
académicos vigentes.
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SEXTA: DE LOS COMPROMISOS DE “EL CRAE”.

I.  Reforzar acciones de colaboracion con “LA UNACH” en las areas de docencia-
asistencial, para elevar la calidad en la formacién de recursos humanos para la
salud.

Il.  Dar las facilidades necesarias para la ejecucion y supervision del programa docente-
asistencial, de acuerdo a la normativa aplicable y a los planes de estudio vigentes.

lll.  Participar en la aplicacion de un sistema de evaluacion de alumnos y docentes que,
en las unidades de atencion meédica, intervengan en el proceso docente-asistencial.

IV.  Recibir, conforme a los convenios especificos que se suscriban, a los recursos
humanos en formacion que corresponda, de acuerdo a los programas académicos
vigentes.

V. Recibir la informacion recabada por “LA UNACH”, respecto a las actividades
practicas y de investigacion.

SEPTIMA: DE LOS VIATICOS.

En caso de asistir a seminarios, mesas redondas, conferencias, rotaciéon o cualquier otra
actividad, “EL CRAE” otorgara el pasaje y/o viatico para cubrir los gastos de transportacion
y hospedaje, conforme a lo que se establezca en la normatividad correspondiente y a lo
acordado por ambas partes en cada convenio especifico.

OCTAVA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.

En lo relativo a la propiedad intelectual, “LA UNACH” y “EL CRAE” convienen en
reconocerse, en partes iguales, los derechos que al respecto cada una tiene sobre
patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de autor, obligandose a
mantenerios vigentes para la ejecucion del objeto de este convenio y de los instrumentos
gue se deriven del mismo.

Asi mismo, acuerdan que los derechos de propiedad, resultantes del presente acto juridico
y de los Convenios Especificos derivados, corresponderan a la parte que los haya
producido o a ambas en proporcion a sus aportaciones, dando el debido reconocimiento a
quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

NOVENA: DE LAS PUBLICACIONES.
En caso de haber publicacién de los proyectos realizados, “LAS PARTES” acordaran los
autores y el orden de los mismos.

DECIMA: DE LA TRANSPARENCIA.
La informacion que aporten “LAS PARTES” sera de uso reservado; sin embargo, estan de
acuerdo en hacer publica la informacidn que corresponda, en términos de lo dispuesto por
la Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a la Informacién Publica para el Estado
de Chiapas y por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, respectivamente.
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DECIMA PRIMERA: DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LAS PARTES” no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios que pudieren
ocasionarse con motivo de paro de labores académicas o administrativas, asi como por
causas de fuerza mayor o caso fortuito que pudieren impedir la continuacién del presente
convenio.

La responsabilidad en que incurran los alumnos y egresados, durante su actuacion, sera
exclusivamente a su cargo; cualquier desperfecto, dafio o perjuicio ocasionado a la unidad
medica a la que se encuentre adscrito o a terceros, por negligencia, imprudencia, impericia
0 mala fe por los educandos de “LA UNACH?”, sera responsabilidad conjunta entre éstos y
“LA UNACH?”, por lo que esta ultima asumira ante “EL CRAE” los gastos que se originen
por tal concepto. No obstante, “LA UNACH?” aplicara su Reglamento Interno a sus alumnos
que hubieran causado un dafio previamente comprobado, a fin de que lo anterior ayude al
cumplimiento de sus responsabilidades y a la reparacién del dafio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA: DE LAS RELACIONES LABORALES.

“LAS PARTES” convienen en que el personal que designen, para la ejecucion de las
actividades derivadas del presente Convenio y de los Convenios Especificos que de éste
llegaren a derivarse, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea,
por lo que no podra a la ofra, en ningun caso, como patrén solidario o sustituto.

DECIMA TERCERA: DE LA VIGENCIA.

El presente instrumento juridico tendra vigencia indefinida, contada a partir de la fecha de
su celebracion my firma, siempre y cuando no se le revoquen o modifiquen las
autorizaciones para su funcionamiento. “LAS PARTES”, por mutuo acuerdo, en cualquier
momento y por causa justificada, podran dar por terminado anticipadamente este convenio
mediante notificacion escrita, la cual debera ser enviada a la otra con treinta (30) dias de
antelacion a la fecha en la que se pretenda hacer efectiva la terminacion.

No obstante e independientemente del motivo de la terminacién, las actividades que se
estén realizando en ese momento continuaran hasta la fecha programada y aprobada de
conclusion.

DECIMA CUARTA: DE LAS MODIFICACIONES.

El presente convenio y los Convenios Especificos que de éste llegaren a derivarse, podran
ser modificados © adicionados por voluntad de “LAS PARTES”, a través del
correspondiente convenio modificatorio o “Addendum”, el cual obligara a los signatarios a
partir de la fecha de su firma, pasando a formar parte integrante del presente instrumento.

DECIMA QUINTA: DE LA INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de su buena fe, en
razon de lo cual los conflictos que llegaren a presentarse, en cuanto a su interpretacion,
formalizacion y cumplimiento, seran resueltos de comun acuerdo por las mismas, haciendo
constar sus decisiones por escrito, las que, una vez firmadas, se integraran como anexo del
presente instrumento.. Sin embargo, en caso de duda o discrepancia, designaran de comyn
acuerdo a un arbitro para que decida, conforme a derecho, la controversia surgida. De n
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llegar a ninglin acuerdo, someteran la controversia existente ante los Tribunales
competentes de la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y NO EXISTIENDO DOLO, ERROR,
MALA FE, NI NINGUNA ACCION CONTRARIA A DERECHO QUE PUEDA INVALIDARLO,
Y ENTERADAS “LAS PARTES” DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DE SUS
CLAUSULAS, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD POR DUPLICADO, AL MARGEN Y AL
CALCE, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR ORIGINAL A CADA UNA, EN LA CIUDAD
DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, A LOS DECINUEVE DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL CATORCE.

Por “EL CRAE” Por “LA UNACH”

E VALLS ESPONDA
RECTOR

DRA. CONCERCIO EﬁMNGUEZ MTRO. J
GO
DIRECTORA GENERAL

SECRETARI IAR DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

LIC. BEIMAR PALACIO
DIRECTOR JU

Las firmas que anteceden corresponden al CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EN MAT DE ATENCION MEDICA,
INVESTIGACION, FORMACION Y ACTUALIZACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA €ALWD que suscribe el Centro
Regional de Alta Especialidad de Chiapas y la Universidad Auténoma de Chiapas, con fécha 19 de noviembre del 2014,
instrumento que consta de 7 fojas (tiles en tamano carta, escritas solo en el anverso, incluida la fresente.
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