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Doble i: Innovacion para la Internacionalizacion

Un aporte desde las areas de apoyo y servicio de las
Instituciones de Educacion Superior

En qué consiste:

Doble i es un proyecto de colaboracién internacional, el cual ha reunido el esfuerzo de
9 universidades Latinoamericanas que buscan fortalecer las capacidades del

personal administrativo de las Instituciones de Educacion Superior (IES),
articulando sus funciones con la gestion de la internacionalizacién.

Doble i ha tenido 2 versiones en los anos 2023 y 2024, en los cuales se llevaron a cabo
cursos de formacion virtual con 200 participantes administrativos cuyos resultados
fueron la presentacion de 23 propuestas de proyectos de internacionalizacion. En la
primera edicién se realizé la movilidad nacional e internacional de 40 personas a la
ciudad de Bogota, Colombia, que fortalecio el conocimiento adquirido en la parte virtual
mediante talleres de liderazgo, gestion de proyectos e intercambio cultural y la
elaboracion de una cartilla denominada el “ABC de la Internacionalizacion”.

En vista de que los resultados del proyecto muestran que se brindaron las herramientas
para que el grupo de funcionarios y trabajadores administrativos participantes
reconocieran la importancia de la internacionalizacién como un elemento transversal a
las funciones sustantivas de su institucion, el consorcio ha decidido abrir una tercera
cohorte del curso de formacion virtual con el fin de que los interesados logren articular
la internacionalizacion con sus funciones y de esa manera, potencializar la cultura de la
internacionalizacion al interior de las Instituciones de Educacion Superior.

Esta propuesta surge de la importancia del trabajo y gestion que desde las areas

administrativas de las IES ejecutan, y que aportan y fortalecen los procesos de
internacionalizacion de las instituciones.

Universidades participantes:

Colombia:
e Fundacion Universitaria del Area Andina
e Fundacion Universitaria Juan N. Corpas
e Corporacion Universitaria Minuto de Dios - Rectoria Antioquia y Chocé
e Universidad de América

México:

e Universidad Auténoma de Chiapas
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Peru:

e Universidad de Piura
Chile:

e Universidad Vina del Mar
Costa Rica:

e Universidad de San Marcos
Panama:

e Universidad del Istmo

Cronograma de actividades**

Actividad Fecha

Apertura de la convocatoria 26 de mayo de 2025

Cierre de la convocatoria 23 de junio de 2025

Notificacion de los seleccionados 24 al 27 de junio de 2025

Curso de formacion virtual 9 de julio al 13 de agosto de 2025
Presentacion Pitch 3 de septiembre de 2025

Programa de formacion:

Doble i, Innovacién para la Internacionalizacién: Curso internacional para funcionarios y
trabajadores administrativos en Internacionalizacion de la Educacion Superior.

En este espacio de formacion 100% virtual se abordan temas teorico-practicos sobre la
Internacionalizacion de la Educacion Superior para el personal administrativo de las IES
conectando como desde cada una de las diferentes areas administrativas se generan
procesos innovadores dentro de un trabajo colaborativo internacional.




DOBLE ll

INNOVACION PARA LA INTERNACIONALIZACION

Durante estas 5 semanas, los participantes tendran la posibilidad de aprender, entender
y apropiar los conceptos relacionados con las estrategias de internacionalizacién.
Asimismo, les permitira obtener y fortalecer habilidades para el relacionamiento,
entendimiento de comunicacién intercultural y herramientas practicas para generar
iniciativas internacionales. Posteriormente a esta formacion virtual, tendran 20 dias para
preparar la presentacion del trabajo final tipo PITCH.

Duracion del programa de formacion virtual: 24 horas durante 5 semanas.

El programa es 100% virtual mediando la formacién a través de Moodle y contara con 5
encuentros sincronicos de una hora cada uno de ellos, todos los miércoles a las

9:00 a.m. Costa Rica y México
10:00 a.m. Colombia, Peru y Panama
11:00 a.m. Chile

desde el 9 de julio hasta el 6 de agosto.

Sesiones sincronicas (1 hora)

9 de julio Sesion inicial

16 de julio Principios basicos de la internacionalizacién

23 de julio ¢Qué es la internacionalizacion de la Educacién
Superior?

30 de julio Internacionalizacién en casa

6 de agosto Convirtiendo la Universidad en un campus
internacional

13 de agosto Formando ciudadanos globales

3 de septiembre Presentacion final - PITCH*

El 3 de septiembre cada grupo debera realizar la presentacion del Pitch final frente a
los jurados (a la misma hora de siempre), esta vez, este encuentro exclusivamente tendra
una duracion de 1 hora y 30 minutos.

Modulos: El programa de formacion se desarrollara en 3 moédulos, donde se incluyen
componentes tedrico-practicos.

Dirigido a: Personal administrativo de las Instituciones de Educacion Superior.

Elegibilidad: Se otorgaran 7 cupos para administrativos de cada una de las
Instituciones de Educacion Superior que hagan parte del consorcio de Doble iy 50 cupos
para administrativos de las Instituciones de Educacion Superior invitadas que hagan parte
de la Red Colombiana para la Internacionalizacién - RCI, de regiones de Colombia e IES
de Latinoamérica. En caso de exceder los cupos durante la inscripcién, un comité
seleccionara los participantes.
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Requisitos de participacion:

e Tener una antigliedad minima de 12 meses en la Institucion de Educacion Superior
a la que pertenecen.

e Hacer parte de areas administrativas'. No se recibiran postulaciones de
funcionarios de areas académicas.

e Estar vinculado laboralmente con la Institucién de Educaciéon Superior (no valido
para contratos de aprendizaje o practica profesional)

e Contar con el permiso de su jefe inmediato y disponer del tiempo para atender
los compromisos.

Beneficios:

e Acceso a una red de contactos internacionales de administrativos en
Latinoamérica para el intercambio de buenas practicas, desarrollo de actividades
en conjunto, entre otras.

e Fortalecimiento de competencia y habilidades interculturales lo que posibilita la
formacion de ciudadanos globales
Aporte desde su rol para la consolidacion de un campus internacionalizado.
Constancia de participacion y emision de una Insignia digital por una
participacion de al menos el 80% del total del curso.

¢Como participar?

1. Leer los términos de referencia de la convocatoria.

2. Diligenciar y adjuntar la informacién solicitada en el siguiente enlace:
https://forms.gle/jQwTUb8VESTBbmRs9

3. Documentos solicitados en el enlace: Carta o correo de autorizacion del jefe

Anexo: Son areas administrativas, aquellas unidades, dependencias y/o
departamentos tales como:

Secretaria, Direccibn o Departamento de Planeacion, de Finanzas, Calidad,
Desarrollo Académico, Oficina de Egresados, Direccion Juridica, Departamento de
o Programa de Innovacién, Direccion o Departamento de Investigacién, Oficina de
Mercadeo o Admisiones, Promocion Institucional, Comunicaciones y Disefo
Grafico, Oficina de Educacion Permanente y Continuada, Departamento de
Bienestar, Departamento Administrativo, Secretaria General, Departamento de
Gestiéon Humana, por mencionar algunos, pero sin limitarse a estos.
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